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Наименование 


юридического лица


/ф.и.о. индивидуального предпринимателя/физического лица (нужное подчеркнуть):


 


администрация МО «Нежновское сельское поселение»


 


Адрес места нахождения


:


 


__


 


Ленинградская область, Кингисеппский район, д. Нежново, дом 13А


 


Адрес фактического места нахождения:


_


 


Ленинградская область, Кингисеппский район, д. Нежново, дом 13А


 


Номер контактного телефона:


 


__


88137566134


________________________________________________________________________________________________________


 


Фамилия, имя, отчество представителя работодателя


        


Александр Сергеевич Жадан


 


Организационно


-


правовая форма юридического лица:


 


__


орган местногосам


оуправления


_______________________________________________________


 


Форма собственности: 


____


муниципальная


________________________________________________________________________________________________________


 


 


Численность работников: 


5


 


Вид экономической деятельности (по ОКВЭД): 


__


84.11.35


______________________________________________________________________________


 


 


Социальные гарантии работникам:


_____


 


полный социальный пакет


_______________________________________________________________


________________


 


 


Иные условия: 


_


нет


_____________________________________________________________________________________________________________________________


 


 


 


Наименование 


профессии 


(специальности), 


должности


 


Квалифи


-


 


кация


 


Необхо


-


 


димое


 


количество 


работников


 


Характер 


работы 


(постоянная, 


временная, 


по 


совместител


ьству, 


сезонная, 


надомная, 


дистанционн


ая)


 


Заработная 


плата 


(доход)


 


от


 


до


 


Режим работы


 


Профессионально


-


квалификационные 


требования, образование, 


дополнительные навыки, 


опыт работы


 


Дополнительные 


пожелания к 


кандидатуре 


работника


 


Класс 


условий 


труда/пред


оставление 


дополнител


ьных 


социальных 


гарантий 


работнику


 


Квотируе


мое 


рабочее 


место


 


Прием по 


резуль


-


татам 


конкурса 


на замеще


-


ние 


вакансии


 


нормальная 


продолжительность 


рабочего 


времени, 


ненормированный 


рабочий день, работа в 


режиме гибкого рабочего 


времени, сокращенная 


продолжительность 


рабочего времени, 


сменная работа, 


вахтовым методом


 


начало 


-


 


окончание 


работы
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(его представитель)


 


 


_____


А.С. Жадан


__________________________________
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»
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нормальная  продолжительность  рабочего  времени,  ненормированный  рабочий день, работа в  режиме гибкого рабочего  времени, сокращенная  продолжительность  рабочего времени,  сменная работа,  вахтовым методом  начало  -   окончание  работы  
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 Работодатель    (его представитель)   _____ А.С. Жадан __________________________________   

       

« 01 . 07 .2021 » .         

 (подпись)   

   

 

 М.П.   

 

